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изменения на рынке труда, новые условия для об-
разования, трудоустройства ставят новые цели в 
жизни молодого человека. Жизненные планы дают 
возможность юношам и девушкам успешно адапти-
роваться к постоянно меняющимся условиям, вли-
яют и на дальнейшую самореализацию личности. 
По степени сформированности жизненных планов 
можно судить о социальной зрелости студенческой 
молодежи.

Жизненные планы юношей и девушек есть 
фактор субъективный. Но субъективный фактор 
обусловлен объективными факторами, закономер-
ностями социально-экономического, духовного раз-
вития общества. Обладая относительной самостоя-
тельностью, жизненные планы могут опережать или 
отставать от объективных потребностей. Это может 
привести к возникновению противоречий между 
общественными потребностями и жизненными 
планами, созданию препятствий удовлетворения, 
как интересов общества, так и интересов лично-

Студенческая молодежь – наиболее передовая 
и активная часть молодежи. Как стратегический 
интеллектуальный ресурс учащаяся молодежь 
ориентирована на успех, достижение высокого со-
циального статуса за счет высокой квалификации 
и социальной активности. Одной из характерных 
черт молодежного сознания является устремлен-
ность в будущее. Образ будущего выступает как 
фактор становления личности, один из показате-
лей социализации молодежи, успешность которой 
проявляется, в частности, в сформированности 
жизненных планов. Жизненные планы – «опреде-
ляемая человеком совокупность и последователь-
ность своих целей на жизненном пути и способов 
их достижения»  [1, с. 380]. 

В современных социально-экономических ус-
ловиях  актуальным как в теоретическом, так и в 
практическом аспекте является вопрос, связанный 
с формированием жизненных планов будущих пе-
дагогов. Социальная дифференциация в обществе, 
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сти. Преодолеть эти противоречия можно путем 
целенаправленной деятельности по формирова-
нию, корректировке жизненных планов будущих 
педагогов, учитывая при этом как общественные 
потребности, так и интересы личности.

Жизненные планы, различные аспекты жизнен-
ного самоопределения освещены в работах таких 
ученых, как К.А. Абульханова-Славская, Ю.Р. Виш-
невский, М.Р. Гинзбург, С.И. Григорьев, С.Н. Икон-
никова, Д.Л. Константиновский, В.Т. Лисовский, 
С.Л.  Рубинштейн, Л.Я.  Рубина, М.Н.  Руткевич, 
М.Х. Титма, В.Н. Шубкин, Е.А. Климов, Н.С. Пряж-
ников, Г.В. Парыгин, А.С. Запесоцкий, Н.А. Матвее-
ва, Л.М. Растова, И.И. Харченко, Г.А. Чередниченко, 
С.В. Скутнева и др.

В жизнедеятельности личности жизненные пла-
ны выполняют важные функции. «Функции плана 
состоят в том, чтобы вместе с учетом конкретных 
условий, объективных и субъективных возможно-
стей отбирать те из имеющихся средств, которые 
в совокупности с деятельностью субъекта могли 
бы дать результат, наиболее полно отражающий 
свойства цели; устанавливать последовательность 
использования этих средств, определять сроки вы-
полнения операций и всей совокупности действий, 
а также темпы действий на различных этапах; быть 
общим регулятором всей суммы действий субъек-
та, направленных на достижение плановой цели, 
побуждая и организуя его в процессе указанной 
деятельности» [2, с. 141].

Жизненные планы выполняют функцию коррек-
ции структуры жизненных целей личности [3, с. 77]. 
А.В. Мудрик выделяет защитную функцию жизнен-
ных планов. Он отмечает, что жизненные планы как 
часть системы саморегуляции личности выполняют 
роль своеобразного защитного механизма. Они по-
зволяют человеку, обнаружив расхождение между 
своими планами и объективными возможностями, 
реагировать на это. Молодой человек может ком-
пенсировать моральный ущерб, который иногда 
причиняет такое расхождение, изменением жизнен-
ных планов и приспособлением их к сложившейся 
ситуации [4, с. 166].

Жизненные планы выполняют организующую и 
мобилизующую функцию, т. к. побуждают человека 
к действию. Чтобы достичь поставленной цели, че-
ловек должен определить способы ее достижения, 
мобилизовать свою волю в реализации жизненного 
плана. Кроме этого, они влияют на отношение к 
учебе, труду, самовоспитание и саморазвитие, ко-
ординируют поведение личности, т. е. регулируют 
деятельность человека в целом.

В жизненных планах принято различать субъ-
ект и объект плана. Субъект плана – человек, лич-

ность. Объект плана – это и сфера деятельности, и 
средства, которыми обладает субъект плана, это и 
факторы, которые могут способствовать или, на-
оборот, препятствовать осуществлению цели. В 
итоге жизненные планы направлены на изменение, 
совершенствование субъекта.

Формирование жизненных планов рассматрива-
ют как диалектическую связь двух аспектов. Первый 
аспект – это накопление социального опыта и осоз-
нание его личностью, второй аспект – осознание 
человеком своих индивидуальных потребностей и 
возможностей. Жизненные планы формируются 
под воздействием всей совокупности социальных 
условий, в которых находятся молодые люди, и в 
них выражается социальная сущность личности. 
В этом смысле жизненный план может быть рас-
смотрен как выражение результата воспитания. 
Таким образом, процесс формирования жизненных 
планов молодежи можно и нужно регулировать и 
направлять. 

Формирование жизненных планов молодежи – 
один из механизмов самоопределения, действие 
которого связано с выявлением наиболее значимых 
для обучающихся ориентиров жизни, рассчитанных 
на перспективу и реализующихся одновременно с 
практическим освоением социального опыта. Выс-
шие учебные заведения, как институт социализа-
ции, занимаются деятельностью, направленной на 
формирование личности будущего специалиста, 
способного к творческой профессиональной дея-
тельности и активной общественной жизни. Дея-
тельность педагогического вуза по формированию 
жизненных планов будущих педагогов в процессе 
профессиональной подготовки включает в себя из-
учение потребностей, интересов студентов, коор-
динацию, корректировку планов, организацию их 
деятельности, направленной на выбор жизненного 
пути, определение своего места в обществе.   

Не претендуя на исчерпывающий анализ, об-
ратимся к анализу жизненных планов студенче-
ской молодежи. В рамках реализации проекта 
№ 17-13-22008 «Социальное здоровье в истори-
ческой памяти, ценностных ориентациях и по-
вседневных практиках молодежи» регионального 
конкурса РФФИ «Российское могущество прирас-
тать будет Сибирью и Ледовитым океаном» 2017 – 
Алтайский край (научный руководитель – доктор 
социологических наук, профессор Н.А. Матвеева) 
сотрудниками учебной научной исследовательской 
лаборатории «Социология народного образования» 
АлтГПУ разработана программа и инструментарий 
социологического исследования, в качестве основ-
ного метода сбора социальной информации был 
выбран опрос в форме группового анкетирования. 
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Для эмпирического анализа социального здоро-
вья и жизненных планов студенческой молодежи в 
Алтайском крае было проведено социологическое 
исследование [5, 6]. 

Полученные в ходе исследования данные по-
зволяют оценить социальное самочувствие сту-
денческой молодежи. Отвечая на вопрос: «С ка-
ким настроением Вы чаще всего ходите в вуз?», 
большинство студентов (64 %) посещают вуз с нор-
мальным настроением, исходя из чувства долга. 
22 % респондентов ответили, что посещают вуз с 
желанием учиться. На неважное настроение, так 
как не испытывают желания учиться, указывают 
12 % респондентов. С поступлением в вуз для юно-
шей и девушек в основном заканчивается период 
выбора профессии, в процессе профессиональной 
деятельности идет процесс ее корректировки. Мож-
но предположить, что студенты, не испытывающие 
желания учиться, сомневаются в правильности сво-
его профессионального выбора.  

Анализируя планы студентов на перспективу, 
следует обратить внимание на социальное настро-
ение молодежи, с каким настроением она смотрит 
в будущее. Ответы на вопрос: «Как Вы смотрите на 
свое будущее?» – показывают, что 50 % респондентов 
воспринимают будущее спокойно, но и без особых 
надежд и иллюзий. 37 % студентов смотрят в будущее 
с уверенностью и оптимизмом. По всей видимости, 
это те юноши и девушки, которые рассчитывают в 
будущем жить лучше, чем родители, иметь хорошее 
образование, интересную работу. Думая о будущем, 
реализации своих планов, испытывают неуверен-
ность и тревогу 9 % юношей и девушек. 

Размышляя о будущем, молодые люди свои до-
стижимые перспективы сопоставляют с теми воз-
можностями, которые имели их родители. Отвечая 
на вопрос-индикатор: «Видите ли Вы для себя новые 
жизненные перспективы, которых не было у роди-
телей?», большинство студентов (71 %) считает, что 
в реализации своих жизненных планов они будут 
иметь новые жизненные перспективы, которых не 
было у их родителей. Затруднились ответить на 
вопрос 21 % респондентов. Можно предположить, 
что для пятой части респондентов характерна не-
определенность в сфере социальных ориентаций. 
Немного среди студентов тех, кто отрицательно от-
ветил на вопрос о наличии у них новых перспектив 
в жизни по сравнению с родителями (7 %). Таким 
образом, большинство студентов достаточно лег-
ко адаптируется в социальной среде и видит свои 
жизненные перспективы. 

Анализируя ответы респондентов на вопрос «Что 
Вас тревожит, волнует в настоящее время больше 
всего?», следует отметить сильную социальную об-

условленность тревог, во многом характеризующих 
дальнейшее планирование жизни. Как показывают 
данные, восприятие студентами своего будущего 
связано, прежде всего, с учебой. Так ответила боль-
шая часть респондентов (70 %). 

Еще находясь в рамках высшего учебного заве-
дения, почти две трети студентов волнует вопрос 
получения работы в будущем. Эта тревога занимает 
второе место в ответах юношей и девушек. Следует 
обратить внимание, что обычно к концу третьего 
курса окончательно решается вопрос о профес-
сиональном самоопределении. Однако случается, 
что в это время принимаются решения в будущем 
избежать работы по специальности. Данное обсто-
ятельство необходимо учитывать при организации 
профориентационной работы в вузе.

Молодые люди (45 %) беспокоятся о том, как 
сложится судьба, задумываются о самореализации 
в жизни. 

Проблема здоровья и здорового образа жизни 
сегодня очень актуальна. В современном мире здо-
ровье становится непременным условием реали-
зации жизненных планов молодежи. Результаты 
исследования показывают, что студенты (46 %) 
тревожатся о здоровье. Отвечая на вопрос: «Ка-
ково состояние Вашего здоровья?», 24 % студентов  
ответили, что имеют хронические заболевания, 
которые не мешают их жизненным планам. 46 % 
студентов – болеют эпизодически. Только 27 % ре-
спондентов считают себя практически здоровыми. 
Студенты сориентированы на здоровый образ жиз-
ни и считают, что необходимо заботиться о своем 
здоровье. Так, отвечая на вопрос: «Заботитесь ли 
Вы о своем здоровье?», студенты ответили, что не 
имеют вредных привычек (56 %); стараются вы-
сыпаться (50 %); стараются правильно питаться 
(49 %); занимаются спортом (45 %). 

Юноши и девушки обеспокоены взаимоотноше-
ниями людей друг с другом, семейными отношени-
ями. Отношения в семье волнуют 34 % студентов. 
Многие студенты уже или имеют опыт семейной 
жизни, или планируют создать семью, поэтому их 
в большей степени беспокоят вопросы, связанные с 
семейными отношениями. Исследование показало, 
что студенческая молодежь не готова к рождению и 
воспитанию детей, выполнению основных функций 
семьи (материально-экономической, хозяйствен-
но-бытовой, репродуктивной и воспитательной) 
[5, с. 94-95]. Таким образом, в процессе професси-
ональной подготовки в педагогическом вузе вос-
питательная работа должна быть направлена на 
формирование семейно-брачных ценностей, под-
готовку студенческой молодежи  к осознанному 
родительству. 
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Социально-политическая жизнь страны, ее 
судьба и судьба народа вызывают тревогу у не-
многих студентов (13 %). Тем не менее проблемы 
социального характера вызывают интерес среди 
студенческой молодежи. Они задумываются и над 
событиями, происходящими в мире, и осознают зна-
чимость влияния политики на собственную жизнь. 

Изменения, происходящие в социальной, эконо-
мической и духовной сферах российского общества, 
отражаются в жизненных планах молодежи. Сте-
пень влияния этих и других факторов на жизненные 
установки юношей и девушек различна. Отвечая 
на вопрос: «Удовлетворены ли Вы современным 
социально-экономическим положением?», 57 % сту-
дентов в настоящее время удовлетворены своим 
социально-экономическим положением (в сумме 
ответов «вполне удовлетворен» и «скорее удовлет-
ворен»),  39 % респондентов не довольны своим 
положением. 

Позиция молодежи наглядно проявляется также 
в желании и готовности участвовать в обществен-
ных делах, решении вопросов по улучшению жизни 
людей. Вопросы образования, проблемы трудоу-
стройства, реализация потребности в труде явля-
ются важными для молодых людей. Современное 
молодое поколение понимает, что образование яв-
ляется важным условием благополучия и общества 
в целом, и отдельной личности. Юноши и девуш-
ки надеются, что образование позволит им в пер-
спективе улучшить «качество жизни», приобрести 
определенный социально-экономический статус. 

Отвечая на вопрос: «Как Вы думаете, какие про-
блемы необходимо решать на той территории, где 
вы живете, чтобы улучшить жизнь людей?», сту-
денты (48 %) считают, что необходимо расширять 
возможности для молодежи не только в получении 
образования, но и работы. В современных условиях 
работодатели предъявляют высокие требования 
к адаптивным способностям, уровню ответствен-
ности, общей культуре молодых людей. Юноши 
и девушки видят необходимость не только в рас-
ширении возможностей получения образования, 
но и работы, обеспечивающей приемлемый доход.

Рыночные отношения делают актуальной пробле-
му бедности. Осознавая социальную дифференциа-
цию, 37 % студентов отметили, что важно устранять 
причины бедности и оказывать помощь бедным.

Волнуют молодежь вопросы обеспечения населе-
ния доступным жильем. Понимая, что государство 
фактически не дает гарантий в обеспечении граж-
дан жильем, студенты (40 %) видят необходимость 
в регулировании вопроса строительства жилья, 
причем они считают, что жилье должно быть до-
ступным для населения страны.

Борьба с безработицей, сохранение и укрепление 
здоровья людей на основе повышения доступности 
и качества медицинской помощи является актуаль-
ной для студенческой молодежи. Улучшить жизнь 
людей, изменить ситуацию в позитивную сторону 
возможно при повышении уровня культуры насе-
ления. 43 % студенческой молодежи видит необхо-
димость в повышении уровня культуры населения 
нашей страны. 

Жизненное самоопределение молодых людей во 
многом связано с работой, трудоустройством. От-
веты на вопрос: «Согласились бы Вы не работать, 
если бы Вам платили пособие по безработице, доста-
точное для нормальной жизни?» – показывают, что 
большинство студентов ориентируются на трудовую 
деятельность. 73 % респондентов (в сумме ответов 
«скорее нет, чем да» и «безусловно, нет») не хотели 
бы жить на пособие по безработице. Отметим, среди 
студенческой молодежи есть немало желающих по-
жить за счет общества. Общее количество согласных 
не работать (ответы «да, согласился бы», «скорее да, 
чем нет») насчитывает 28 % студентов. 

Анализ результатов социологического исследо-
вания позволяет сделать следующие выводы и реко-
мендации. Планы студенческой молодежи связаны в 
основном с ближайшей перспективой и ориентиро-
ваны на профессиональную подготовку и получение 
диплома об образовании. Молодежь характеризует 
чувство социального оптимизма, уверенности в за-
втрашнем дне, вера в собственные силы. Это указы-
вает на целеустремленность современной молодежи, 
свидетельствует о наличии осмысленных жизненных 
перспектив. Молодые люди стремятся планировать 
свою жизнь, ответственно относиться к своему здо-
ровью, ориентируются на создание дружной семьи. 
Они считают, что необходимо решать проблемы сво-
ей страны и своего народа.

Студенческая молодежь вузов достаточно трезво 
оценивает современные российские реалии. У мо-
лодых людей сформирована жизненная позиция, 
нет равнодушия к проблемам общества. Следует 
обратить внимание на изменение у молодежи на-
правленности жизненных ориентаций от социаль-
ной к индивидуальной. Студенты обеспокоены 
проблемами страны, своей малой родины, однако 
большинство молодых людей озабочены вопросами 
реализации личных планов: окончание учебы, по-
иск работы, трудоустройство.

Для большинства студентов основной целью 
обучения в вузе является получение образования, 
профессии, что способствует обеспечению про-
фессиональной карьеры и развитию личности. Но 
для некоторых студентов – это лишь форма про-
должения образования, получение диплома.  



В этой связи педагогический вуз, выстраивая 
свою работу, должен учитывать интересы и потреб-
ности молодежи. Изучение жизненных планов по-
зволяет выявить цели, потребности, ориентации 
будущих педагогов. Информация, полученная в 
ходе исследований, может быть использована для 
регулирования процесса формирования жизненных 
планов юношей и девушек, определения направле-
ний воспитательной работы. 

Необходимо напомнить, что учитель не только 
передает учащимся знания, умения, навыки, но и 
свою жизненную позицию. Нравственный облик 
учителя, его личные достоинства – образец для под-
ражания, уважения учащихся. Речь идет о подготов-
ке будущих педагогов, способных выполнять свои 
профессиональные функции, учитывая требования, 
предъявляемые современным обществом.

Вузовская среда должна способствовать форми-
рованию зрелой личности, обладающей активной 

гражданской позицией, ответственностью, как 
личной, так и социальной. Помочь в этом сможет 
эффективная система профессиональной ориен-
тации, которая позволит расширить возможности 
самореализации будущих педагогов, профессио-
нального самоопределения при осознанной соци-
альной позиции. 

Большое значение имеет выработка у будущих 
учителей способности самостоятельно решать свои 
проблемы, привитие умений и навыков участия в 
управлении и самоуправлении, формирование уста-
новки на активное включение в учебный процесс и 
общественную жизнь. Следует обратить внимание 
на оказание помощи студентам младших курсов в 
формировании положительного мотивационно-цен-
ностного отношения к избранной профессии учи-
теля, будущей педагогической деятельности и под-
готовке к ней, осознания молодежью собственных 
потенциалов в профессиональной деятельности.
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